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Anuncio de Vaga

GESTOR DE PROJETOS JUNIOR
AREA DOS ENSAIOS CLINICOS

A missdo da AICIB é promover, coordenar e apoiar as atividades nas areas da investigacdo clinica
e de translagdo e inovacdo biomédica, contribuindo para a otimizacdo do potencial clinico,
cientifico e tecnoldgico de Portugal.

1. DESCRICAO

O/A GESTOR/A DE PROJETOS JUNIOR (GPJ) em colaborac3do com a restante equipa ira participar
no desenvolvimento de iniciativas de promocdo e capacita¢do na area da investigacdo clinica e
inovacgdo biomédica em Portugal, com foco na area dos ensaios clinicos.

2. PERFIL

E esperado que o(a) candidato(a) tenha conhecimento do ecossistema de satde, de investigacdo
clinica e inovacdo biomédica, assim como motivacdo interna para contribuir para a capacitacdo
dos doentes, profissionais e centros, de forma a melhorar o desempenho de Portugal nesta area
e a sua competitividade internacional. O/A GPJ deve ser flexivel, proativo(a), dindmico(a), bem
como ser capaz de trabalhar de forma autonoma e em equipa, numa organizagdo recente, em
varios projetos e com diferentes stakeholders.

3. RESPONSABILIDADES E ATIVIDADES PRINCIPAIS

Acompanhar e contribuir para iniciativas de capacitagdo na area da investigacdo clinica e da
inovacgdo biomédica, com foco na area dos ensaios clinicos.

Os projetos a desenvolver serdo nas seguintes areas:

e Capacitacdo de profissionais, doentes e centros de investigacao;

e Organizacao de acdes de formacao para profissionais, doentes e cidadaos;

e Eficiéncia e profissionalizacdo dos centros de investigacdo clinica das unidades de saude;

e Organizacdo de concursos e acompanhamento dos projetos premiados.

4. HABILITACOES ACADEMICAS

Mestrado na area das Ciéncias da Vida e da Saude ou outras areas afins.

Serdo valorizadas formagdes complementares na area de Gestdo de Projetos e dos Ensaios
Clinicos.
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5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia minima de 2 anos na area dos Ensaios Clinicos.
Valorizada experiéncia em:

e Gestdo de Projetos e Concursos na area da Saude;

e Industria farmacéutica;

° CRO;

e Realizacdo de eventos e webinares.

6. COMPETENCIAS

e Conhecimentos sélidos na area da investigacdo clinica e ensaios clinicos.

e Capacidade de trabalhar em equipa e em estreita colaboragdo com os colegas.

e Capacidade de trabalhar numa organizacgdo recente e em vérios temas e projetos.

e Capacidade de pesquisar, analisar informacdo, elaborar relatérios e propor iniciativas.

e Competéncias organizacionais e analiticas (autonomia, proatividade, capacidade de
organizacdo e de gestdo do tempo, sentido critico).

e Capacidade de adaptacao, interacdo, comunicacao e trabalho com diferentes stakeholders.

e Proficiéncia na utilizacdo das ferramentas do Microsoft Office, nomeadamente Excel, Word,
PowerPoint, Teams, Outlook.

e Fluéncia em Inglés (leitura, conversacao e escrita).

e Disponibilidade para deslocag¢des nacionais.

7. OFERECE-SE

e Contrato de trabalho;

e Pacote salarial de acordo com a experiéncia e tabelas salariais vigentes (TRU Nivel 18 a 20);
e Cartdo de Refeicao;

e Seguro de saude;

e Horario de trabalho flexivel e em regime hibrido (2 dias de trabalho presencial);

e Possibilidade de formacdo em areas técnicas e transversais;

e Integracao em equipa jovem numa organizagao em crescimento.

8. LOCAL DE TRABALHO

AICIB Porto
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9. CANDIDATURAS
Documentos a enviar: CV (Portugués ou Inglés) e carta de motivacdo (1 pagina A4, letra 12)
Prazo: até 22 de setembro de 2025

Enviar candidatura para o e-mail candidaturas.rh@aicib.pt com a referéncia GPJ_092025

Nota: S6 serdo consideradas as candidaturas que retinam as condi¢6es mencionadas

POLITICA DE NAO DISCRIMINAGAO E DE IGUALDADE DE ACESSO

A AICIB promove uma politica de ndo discriminagdo e de igualdade de acesso, pelo que nenhum candidato pode ser privilegiado,
beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia,
idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situagdo econdmica, instrugdo, origem ou condigdo social, patriménio
genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem,
lingua, religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

POLITICA DE PROTEGAO DE DADOS

A AICIB é a entidade responsével pelo processamento de Dados Pessoais, de acordo com o Regulamento (UE) 2016/679
(Regulamento Geral de Protegdo de Dados). O tratamento dos dados pessoais realizado no ambito do presente concurso tem a
finalidade de verificar o cumprimento, pelos candidatos, dos pressupostos estabelecidos na legislagdo aplicavel pela sua
contratagdo. A oposi¢do ao tratamento dos dados por parte dos requerentes impossibilitara a aceitagdo da candidatura e, por
conseguinte, a sua analise e avaliagdo. Os dados pessoais serdo conservados pelo prazo de cinco anos nos termos do n.2 1 do artigo
32.2 do Cddigo do Trabalho.
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